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РАССМОТРЕН 

педагогическим советом МУДО 

«Сланцевская ДМШ»  

(протокол от 24.03.2023 г. № 04) 

   

 

 

 

ОТЧЕТ 

 муниципального учреждения дополнительного образования «Сланцевская детская 

музыкальная школа о результатах самообследования за 2022 год 

 

Настоящий отчет содержит результаты самообследования муниципального учре-

ждения дополнительного образования «Сланцевская детская музыкальная школа» (далее – 

школа, учреждение) по итогам работы за 2022 год. 

В процессе самообследования проведена оценка образовательной деятельности, си-

стемы управления учреждения, содержания и качества подготовки обучающихся, органи-

зации учебного процесса, востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-

методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической 

базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также ана-

лиз показателей деятельности учреждения, установленных приказом Минобрнауки России 

от 10 декабря 2013 г. № 1324. 

 

РАЗДЕЛ 1. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

 

1. Оценка образовательной деятельности 

 

Сведения о реализуемых образовательных программах 

В 2022 году учреждение осуществляло образовательную деятельность по 10 обра-

зовательным программам: 

5 дополнительным предпрофессиональным программам; 

5 дополнительным общеразвивающим программам. 

Перечень реализуемых дополнительных предпрофессиональных программ с указа-

нием сроков освоения: 

«Фортепиано» (срок освоения 8(9) лет); 

«Струнные инструменты» (срок освоения 8(9) лет); 

«Хоровое пение2 (срок освоения 8(9) лет); 

«Народные инструменты» (сроки освоения: 8(9) лет, 5(6) лет); 

«Духовые инструменты» (сроки освоения: 8(9) лет, 5(6) лет); 

Перечень реализуемых дополнительных общеразвивающих программ с указанием 

сроков освоения: 

«Музыкальное искусство» (сроки освоения: 7(8) лет, 5(6) лет); 

Программа ранней профессиональной ориентации обучающихся (срок освоения 1 

год); 

Программа раннего эстетического развития «ДоМИСолька» (срок освоения 1-2 го-

да); 

Подготовительная программа «Я буду музыкантом» (срок освоения 1-2 года); 

Адаптированная программа для детей с ограниченными возможностями здоровья и 

детей- инвалидов «Музыка без границ» (срок освоения 1год); 
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Содержание образовательных программ организовано по принципу дифференциа-

ции, исходя из диагностики стартовых возможностей обучающихся, что позволяет учиты-

вать их индивидуальные образовательные потребности и особенности. 

Образовательные программы ежегодно обновляются с учетом развития науки, тех-

ники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы. 

При реализации образовательных программ не используются методы и средства 

обучения и воспитания, образовательные технологии, наносящие вред физическому или 

психическому здоровью обучающихся 

Подготовительная программа «Я буду музыкантом)» и адаптированная программа 

«Музыка без границ» реализуются школой в соответствии с  договорами о взаимном со-

трудничестве на базе образовательных организаций города   в рамках сетевого взаимодей-

ствия с применением сертификатов персонифицированного учета. 

Анализ контингента обучающихся 

Общая численность обучающихся школы от 5 до 18 лет (до 17 лет включительно) 

по состоянию на 1 октября 2022 года по всем видам образовательных программ  составля-

ет 306  человек (на 1 октября 2021 года- 307 человек).   

Численность обучающихся по дополнительным предпрофессиональным програм-

мам по состоянию на 1 октября 2022 года составляет 161 человек (на 1 октября 2021 года-

158 человек).  

Численность обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам по 

состоянию на 1октября 2022 года составляет 158 человек (на 1 октября 2021 года-149 че-

ловек) 

 В течение учебного года произошло увеличение численности контингента обуча-

ющихся: на 31 декабря 2022 года общая численность обучающихся школы составила 317 

человек (на 31декабря 2021 года - 309 человек).   

Рост численности обучающихся достигнут за счет целенаправленной работы адми-

нистрации учреждения по увеличению охвата контингента детей дошкольных учреждений 

города занятиями по программе подготовки к поступлению в музыкальную школу «Я бу-

ду музыкантом». В 2022-2023 учебном году новые договоры заключены с МДОУ № 3 и 

МДОУ №15.  Общее число дошкольных учреждений, с которыми сотрудничает школа в 

2022-2023 учебном году, составляет 5 ДОУ (в 2021-2022 году -3 ДОУ).  

Программы, реализуемые Школой в рамках договоров о сетевом взаимодействии, 

предполагают возможность использования сертификата персонифицированного учета. За-

нятия проводятся преподавателями школы в групповой форме на базе учреждений-

партнеров. За счет данного формата реализации программ решается задача увеличения 

контингента обучающихся в условиях нехватки учебных помещений в самом учреждении.   

 

Распределение приема, численности и выпуска обучающихся 

по дополнительным предпрофессиональным программам  

на начало 2022/2023учебного года  
 

Наименование образовательной программы Общая численность 

обучающихся 

Принято 

в первый 

класс 

Выпуск 

Фортепиано 65 12 2 

Народные инструменты (гита-

ра/аккордеон/баян) 

24/3/1 7/1/0 0/1/1 

Духовые инструменты (кларнет) 1 0 0 

Струнные инструменты (скрипка) 13 0 0 

Хоровое пение 54 7 1 
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Распределение приема, численности и выпуска обучающихся 

по дополнительным общеразвивающим программам 

на начало 2022/2023учебного года  
 

Наименование образовательной программы Общая чис-

ленность 

обучающихся 

Принято 

в первый 

класс 

Выпуск 

«Музыкальное искусство» 

 по направлениям: 

45 5 4 

  фортепиано 15 4 0 

  гитара 4 0 2 

  аккордеон 5 0 0 

  клавишный синтезатор 5 0 0 

 эстрадный вокал 16 1 2 

Программа ранней профессиональной  

ориентации обучающихся 

3   

Программа раннего эстетического развития  

«ДоМиСолька» по направлениям: 

22   

фортепиано 12 - - 

скрипка 4 - - 

хоровое пение 3 - - 

эстрадный вокал 3 - - 

Подготовительная программа «Я буду музыкантом» 65 - - 

Адаптированная программа «Музыка без границ» 45 - - 

 

Сохранность контингента обучающихся по дополнительным программам с первого 

года обучения по выпускной класс в 2022 году составила 44% (в 2021 году – 37%;) 

Отсев детей из учреждения находится в пределах 10% от контингента в год. 

Основные причины отсева: смена места жительства, загруженность в общеобразо-

вательной школе.  

Выводы и рекомендации: 

1. Структура и содержание реализуемых Школой программ соответствует нормам дей-

ствующего законодательством РФ в сфере образования. По всем предметам учебного 

плана разработаны рабочие программы и фонды оценочных средств. 

2. Содержание образовательных программ организовано по принципу дифференциации, 

исходя из диагностики и стартовых возможностей обучающихся, что позволяет учиты-

вать их индивидуальные образовательные потребности и особенности. 

3.  Необходимо продолжить работу над совершенствованием образовательных программ, 

в том числе за счет внедрения в образовательный процесс современных дистанцион-

ных образовательных технологий, элементов электронного обучения. 

4. Продолжить работу над повышением показателя сохранности контингента обучаю-

щихся. 

5. Продолжить работу по увеличению охвата детей дошкольных учреждений города за-

нятиями по программе подготовки к поступлению в музыкальную школу «Я буду му-

зыкантом».   

2. Оценка системы управления учреждения 

 

В соответствии с уставом учреждения органами управления учреждения являются:  

единоличный исполнительный орган учреждения – директор; 
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коллегиальные органы управления учреждением: 

педагогический совет; 

общее собрание работников учреждения. 

Деятельность директора школы Дуль Ирины Владимировны была направлена на 

обеспечение системной образовательной (учебно-воспитательной) и административно-

хозяйственной работы учреждения. 

В июне 2022 года учреждение прошло плановую проверку «Соблюдения законода-

тельства Российской Федерации в области обеспечения санитарно-эпидемиологического 

благополучия населения» с 06.06.2022 по 20.06.2022 г. Предписание, выданное по итогам 

проверки, исполнено в полном объеме и своевременно. 

В целях повышения эффективности управления учреждением за отчетный период 

были осуществлены следующие мероприятия: 

  внесены изменения в систему оплаты труда работников учреждения: 

произведена корректировка показателей оценки деятельности работников для 

назначения выплат стимулирующего характера; 

пересмотрены весовые значения отдельных показателей. 

уточнен перечень видов дополнительной работы, выполняемой с письменного со-

гласия работника на условиях дополнительной оплаты, и размер доплат за ее выполнение; 

Проводилась работа по совершенствованию комплекса локальных нормативных 

актов: 

существенно обновлено содержание локальных нормативных актов: 

- Должностная инструкции преподавателя; 

- Правила внутреннего распорядка обучающихся;  

- Положение об итоговой аттестации по дополнительной общеразвивающей 

общеобразовательной программе «Музыкальное искусство».  

В соответствии с новыми требования законодательства были внесены изменения в 

систему управления охраны труда: 

разработаны новые инструкции по охране труда; 

Школа в 2022 году отметила свое 70-летие. За счет средств спонсоров, привлечен-

ных к празднованию знаменательной даты, были осуществлены следующие мероприятия: 

приобретено оборудование (ноутбуки, интерактивная панели в классы теоретиче-

ских дисциплин 

творческие коллективы школы- ансамбль скрипачей и ансамбль аккордеонистов- 

обеспечены сценическими костюмами. 

В 2022 году состоялось 5 заседаний педагогического совета учреждения. Среди ос-

новных вопросов, рассмотренных педагогическим советом: 

использование и совершенствования методов обучения и воспитания, образова-

тельных технологий, электронного обучения;  

определение путей совершенствования работы с родителями (законными предста-

вителями) несовершеннолетних учащихся; 

оптимизация структуры и содержания учебных занятий в детской музыкальной 

школе. 

По всем вопросам были приняты решения, организовано исполнение этих решений. 

Были апробированы новые формы работы педагогического совета – предваритель-

ное обсуждение вопросов повестки дня на рабочих группах, разделение работы педагоги-

ческого совета на два этапа – пленарное заседание и работа по секциям, 

Общее собрание работников созывалось 2разf. На общих собраниях рассматрива-

лись следующие вопросы: 

Выдвижение кандидатур работников учреждения на награждения. 

Обсуждение изменений и дополнений в системе оплаты труда, перечень видов до-

полнительной работы, выполняемой с письменного согласия работника;  
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Для обеспечения регулярного взаимодействия с родителями осуществляется адми-

нистрирование группы «ВКонтакте» https://vk.com/muzshcool 
 

Выводы и рекомендации: 
 

1. Школа располагает необходимыми организационно-правовыми документами на 

ведение образовательной деятельности в области художественного образования. 

Нормативная и организационно-распорядительная документация учреждения соот-

ветствует действующему законодательству РФ. 

2. Структура и система управления обеспечивают выполнение функций учреждения в 

сфере дополнительного образования в соответствии с действующим законодатель-

ством Российской Федерации в сфере дополнительного образования а соответствии 

с лицензией на ведение образовательной деятельности; 

3. Продолжить совершенствование работы с родителями (законными представителя-

ми) учащихся в части повышения их вовлеченности процесс воспитания и художе-

ственного образования детей. 

 
 

3.Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

 

В данном разделе представлена оценка содержания и качества подготовки обуча-

ющихся. 

 По дополнительным предпрофессиональным программам: 

По критериям (показателям), связанным с оценкой результатов текущего кон-

троля успеваемости и промежуточной аттестации: 

по учебному предмету «Специальность» 
 

специальность 

Кол-во 

уч-ся 

Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» Кач-во  знаний 

Кол-во % Кол-во % Кол-во % % 

фортепиано 64 25 39 39 61 0 0 100 

скрипка 13 7 54 6 46 0 0 100 

баян 2 - - 2 100 - - 100 

аккордеон 3 - - 3 100 - - 100 

гитара 21 8 38 11 52 2 10 90 

кларнет 1 - - 1 100 - - 100 

хоровое пение 51 32 62 18 35 1 3 97 

итого 155 72 46 80 52 3 2 98 

значение показателя «качество знаний»  в 2020/2021уч. году–94  % 

динамика показателя –положительная: 

по учебному предмету «Сольфеджио» 
Специальность  Кол-во уч-ся Успеваемость Качество знаний 

Фортепиано 64 100% 84% 

Скрипка 13 100% 83% 

Гитара 21 100% 76% 

Аккордеон 3 100% 33% 

Баян 2 100% 0% 

Хоровое пение 51 100% 84% 

Духовые инструменты 1 100% 100% 

Итого 155 100% 72% 

значение показателя «качество знаний» в 2020/2021уч. году–89 % 

динамика показателя –отрицательная: 

по учебному предмету «Слушание музыки» 

https://vk.com/muzshcool
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Специальность  Кол-во уч-ся Успеваемость Качество знаний 

Фортепиано 31 100% 87% 

Скрипка 8 100% 88% 

Гитара 6 100% 100% 

Хоровое пение 23 100% 100% 

Итого 68 100% 94% 

значение показателя «качество знаний» в 2020/2021уч. году–96 % 

динамика показателя – отрицательная. 

 

по учебному предмету «Музыкальная литература» 
Спец-ть уч-ся Кол-во уч-ся Успеваемость Качество знаний 

Фортепиано 31 100% 84% 

Скрипка 6 100% 100% 

Гитара 15 100% 73% 

Аккордеон 3 100% 67% 

Баян 2 100% 0% 

Хоровое пение 27 96% 81% 

Духовые инструменты 1 100% 100% 

Итого 85 99% 72% 

значение показателя «качество знаний» в 2020/2021уч. году–71 % 

динамика показателя – положительная. 

 

По показателям, связанным с оценкой результатов итоговой аттестации: 

по учебному предмету «Специальность» 

значение показателя «качество знаний» в 2020/2021уч. году–100 % 

динамика показателя – стабильный показатель. 

по учебному предмету «Сольфеджио» 

значение показателя «качество знаний» в 2020/2021уч. году–100 % 

            динамика показателя- отрицательная 

по учебному предмету «Музыкальная литература» 

Программа/ 

специальность 

Кол-во 

уч-ся 

Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» успева-

емость% 

кач-во 

знаний% Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

Фортепиано 2 - - 2 100 - - 100 100 
Гитара 2 2 100 - - - - 100 100 
Баян  1 - - 1 100 - - 100 100 
Аккордеон 1 -  1 100   100 100 
Хоровое пение 2 -  2 100 - - 100 100 

итого 8 2 25 6 75 - - 100 100 

Программа 

/специальность 

Кол-во 

уч-ся 

Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» успева-

емость% 

кач-во 

знаний% Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

Фортепиано 2 - - 1 50 1 50 100 50 
Гитара 2 2 100 - - - - 100 100 
Баян  1 - - - - 1 100 100 0 
Аккордеон 1 - - - - 1 100 100 0 
Хоровое пение 2 - - 2 100 - - 100 100 

итого 8 2 25 3 38 3 37 100 63 

Программа 

/специальность 

Кол-во 

уч-ся 

Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» успева-

емость% 

кач-во 

знаний% Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

Фортепиано 2 - - 1 50 1 50 100 50 
Гитара 2 2 100 - - - - 100 100 
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значение показателя «качество знаний» в 2020/2021уч. году–75 % 

            динамика показателя- отрицательная 

 

По дополнительным общеразвивающим программам: 

 

по учебному предмету «Специальность» 

значение показателя в 2020/2021уч. году–94  %; 

динамика показателя –стабильный показатель   

по учебному предмету «Сольфеджио» 
Спец-ть уч-ся Кол-во уч-ся Успеваемость Кач-во знаний 

Фортепиано 18 100% 78% 

Скрипка 5 100% 60% 

Гитара 8 100% 62% 

Аккордеон, баян 4 100% 75% 

Синтезатор 5 100% 80% 

Эстрадный вокал 11 100% 70% 

Духовые инструменты 1 100% 100% 

Итого 52 100% 78% 

значение показателя в 2020/2021уч. году–77%; 

динамика показателя – положительная 

по учебному предмету «Музыкальная литература» 
Спец-ть уч-ся Кол-во уч-ся Успеваемость Кач-во знаний 

Фортепиано 6 100% 67% 

Скрипка 3 100% 50% 

Гитара 7 100% 43% 

Аккордеон, баян 4 100% 75% 

Синтезатор 2 100% 100% 

Эстрадный вокал 7 100% 71% 

Духовые инструменты 1 100% 100% 

Итого 30 100% 74% 

значение показателя в 2020/2021уч. году–70%; 

динамика показателя – положительная 

По показателям, связанным с оценкой результатов итоговой аттестации: 

по учебному предмету «Специальность» 

Баян  1 - - - - 1 100 100 100 
Аккордеон 1 - - - - 1 100 100 50 

итого 6 2 30 1 20 3 50 100 50 

 

Специальность 

 

Кол-во 

уч-ся 

Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» Кач-во  

 знаний 

% Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

фортепиано 28 13 46 12 13 3 11 89 

скрипка 5 - - 5 100 - - 100 

аккордеон 6 1 17 5 83 - - 100 

гитара 8 - - 5 63 3 37 63 

Саксофон 1 1 100 - - - - 100 

синтезатор 5 3 60 2 40 - - 100 

хоровое  пение  7 7 100 - - - - 100 

эстрадный вокал 19 16 84 3 16 - - 100 

итого 79 41 52 32 42 5 6 94 

Специальность  Кол-во 

уч-ся 

Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» успевае-

мость 

Кач-во 

знаний 



8 
 

значение показателя в 2020/2021уч. году–94% 

динамика показателя – отрицательная 

по учебному предмету «Сольфеджио» 

значение показателя в 2020/2021уч. году–92%; 

динамика показателя – отрицательная 

По критериям (показателям), связанным с оценкой результатов участия обучаю-

щихся в творческих мероприятиях: 

Результаты конкурсной деятельности обучащихся МУДО «Сланцевская ДМШ»  

в 2021-2022 учебном году. 

                                   Количество и уровень конкурсов  

 
Количество участников  конкурсов  

 
 

В 2021-2022 учебном году доля обучающихся, участвовавших в конкурсах сольно и 

в составе творческих коллективов, составила 93%. Показатель достигнут за счет активного 

0
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международные Всероссийские региональные районные муниципальные
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2020-2021 2021-2022
областные международные Всероссийские
муниципальные районные

Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

фортепиано 3 1 33 2 67 -  100 100 

скрипка 3 - - 2 67 1 33 100 50 

аккордеон 1 - - 1 100 - - 100 100 
гитара 2 1 50 1 50 - - 100 100 

Вокал  3 2 67 1 33 - - 100 100 

итого 12 4 33 7 59 1 8 100 92 

Специальность  Кол-во 

уч-ся 

Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» успевае-

мость 

Кач-во  

знаний Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

фортепиано 3 - - 2 67 1 33 100 67 

скрипка 3 - - 1 33 2 67 100 33 

аккордеон 1 1 100 - - - - 100 100 
гитара 2 - - 2 100 - - 100 100 

итого 9 1 11 4 45 4 44 100 56 
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участия в конкурсном движении хоровых коллективов и проведения первого школьного 

конкурса «Весенние фантазии».  

Подготовкой учащихся к конкурсам занимались все преподаватели -100% педаго-

гического состава школы. В 2021-2022 учебном году в связи с улучшением эпидемиоло-

гической обстановки   продолжился тренд на увеличение числа конкурсов в очном форма-

те.  Всего в конкурсах различного уровня очно и дистанционно участвовали 220 учащийся 

-93% от числа основного контингента обучающихся. 

Особые успехи солистов и коллективов в 2021-2022 учебном году были отмечены 

девятью Гран-При, специальными призами и премиями жюри.  

Численность обучающихся, удостоенных поощрительных выплат (гранты, премии, 

стипендии, иные формы материальной поддержки), в 2022 году составила 2 человека (в 

2021 году – 2 человека). 

В школе создано _ постоянно действующих творческих коллективов из числа обу-

чающихся: 

хор "Sforzando" (54 человека); 

ансамбль аккордеонистов «Серпантин» (9 человек); 

ансамбль гитаристов «Поющие струны» (7 человек) 

ансамбль скрипачей «Вдохновение» (11 человек); 

вокальный ансамбль «Созвездие» (10 человек); 

вокальный ансамбль «New-тон» (17 человек).  

Вокальному ансамблю «New-тон» в 2022 году присвоено звание «Образцовый кол-

лектив».  

Школой ведётся активная концертно-просветительская деятельность с участием 

солистов и творческих коллективов из числа обучающихся и преподавателей на всех кон-

цертных площадках города. Социальными партнёрами Школы являются Культурно-

досуговый центр, Дом детского творчества, Сланцевкая городская библиотека, детский 

реабилитационный центр «Мечта», центр «Надежда». Успешно реализуются совместные 

творческие проекты с организациями и учреждениями города и района, сотрудничество с 

коллегами из города Гдов. В 2022 году школа организовала 2 выездных концерта для жи-

телей этого города.  В 2022 году обучающиеся хорового отделения  впервые приняли уча-

стие в значимых масштабных  областных мероприятиях: в январе в составе хора 

"Sforzando"- в Рождественском концерте во Дворце искусств Ленинградской области, 8 

августа - в III Областном хоровом фестивале в Ивангороде. 

В 2022 году школа отметила свое 70-летие. В честь этого события в Городском До-

ме культуры для жителей города  силами преподавателей и учащихся  было и проведено 

большое праздничное мероприятие -театрализованный концерт «Дом, в котором музыка 

живет», которое стало значимым событием в культурной жизни города.    

 

 Концертно–просветительские мероприятия 

в 2021-2022 учебном году 

 

 
 

С целью оценки степени удовлетворенности родителей и учащихся качеством об-

разовательных услуг, предоставляемых в МУДО «Сланцевская ДМШ, регулярно прово-

22
27

6 4

0

20
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школьные районные комитет образования областные
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дятся опросы участников образовательных отношений. Результаты опроса, проводивше-

гося в 2022 году, свидетельствуют о положительной оценке большинством опрошенных 

обучающихся уровнем получаемых знаний и умений, отношением к себе преподавателей, 

объективностью оценки преподавателями их достижений. Родители (законные представи-

тели) удовлетворены (полностью или частично) общим уровнем качества предоставления 

образовательных услуг, отношением преподавателей к их ребенку, уровнем квалифика-

ции, профессиональным мастерством педагогических кадров, социально-психологическим 

климатом в образовательной организации. 

Выводы и рекомендации: 

1. Наблюдается положительная динамика результатов освоения обучающимися допол-

нительных предпрофессиональных программ в предметных областях «Музыкальное 

исполнительство».  

2. Наблюдается положительная динамика результатов конкурсной и концертно-

просветительской деятельности обучающихся и преподавателей школы. 

3. Итоги опроса обучающихся и родителей (законных представителей) демонстрируют, 

в целом, высокую степень удовлетворенности опрошенных качеством образователь-

ных услуг, оказываемых Школой и условиями их предоставления. 

4. Требуется повышение качества подготовки обучающихся в предметной области 

«Теория и история музыки». 

5. Необходимо совершенствовать работу с одаренными детьми, формирование у них 

комплекса знаний, умений и навыков, позволяющих в дальнейшем осваивать профес-

сиональные образовательные программы в области музыкального искусства. 

6. Необходимо продолжать вовлекать обучающихся в посильную концертную и кон-

курсную деятельности, продолжать поиск новых интересных форм творческих про-

ектов. 

7. Остается актуальной задача оказания положительного влияния на развитие люби-

тельского и профессионального творчества, повышение уровня культуры в молодёж-

ной и подростковой среде города и района 

4.Оценка организации учебного процесса 

 

Образовательный процесс осуществляется в соответствии с дополнительными об-

щеобразовательными программами. Занятия проводятся по группам, подгруппам или ин-

дивидуально. 

Занятия в группах проводятся в составе от 4 человек. 

Занятия в подгруппах (мелкогрупповые занятия) проводятся в составе от 2 человек. 

Учебный год начинается с 1 сентября и длится, в зависимости от вида программ, 33-34 

учебных недели. Для группы подготовки к поступлению в ССУЗЫ – дополнительно 2 не-

дели в июне (17 учебных часов). 

Соблюдение требований по времени начала и окончания занятий 

Начало учебных занятий - не ранее 08.00, окончание – не позднее 20.00, для учащихся в 

возрасте 16-17 лет не позднее 21.00. 

Соблюдение требований по продолжительности занятий 

Продолжительность занятий: 

для детей от 5 до 6 лет – 25 минут (норматив – не более 25 минут); 

для детей от 6 до 7 лет – 30 минут (норматив – не более 30 минут); 

Продолжительность академического часа для детей от 7 лет -40 мин. 

Продолжительность учебных занятий в учебные дни: 

- в группах сольфеджио – 1,5 академических часа в неделю. 
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- в группах хора – 1-1,5 академических часа в неделю. 

- в группах хорового класса – 3-4 академических часа в неделю. 

- в группах музыкальной литературы – 1-1,5 академических часа в неделю. 

- в группах слушание музыки - 1 академический час в неделю. 

- индивидуальные занятия – согласно учебным планам программ. 

Сдвоенные уроки для детей, соответствующих возрасту 1-4 классов ной школы, не прово-

дятся. 

Продолжительность учебной недели – 6 дней (с понедельника по субботу). 

Для подготовки к конкурсным и другим культурно-массовым мероприятиям могут 

организовываться дополнительные занятия с обучающимися по выходным дням и во вре-

мя каникул, длительность репетиций составляет 1-3 часа.  

Итоговая аттестация в выпускных классах проводится в мае.  

Расписание учебных занятий формируется ежегодно перед началом учебного года 

в соответствие с учебными планами и санитарными нормами и утверждается   приказом.  

Расписание индивидуальных занятий формируется на основе расписания группо-

вых занятий. 

Занятия подготовительных групп по программе «Я буду музыкантом» и адаптиро-

ванной программе «Музыка без границ» проводятся преподавателями школы на базе 

учреждений, с которыми заключены договоры о сетевом взаимодействии. 

Требования по объему аудиторной нагрузки выполняются (норматив – 14 часов в 

неделю в среднем за весь период обучения (без учета, затрат времени на контрольные 

уроки, зачеты и экзамены, а также участия обучающихся в творческих и просветительских 

мероприятиях, проводимых образовательной организацией). 

Объем времени вариативной части, отводимый на занятия обучающихся с присут-

ствием преподавателя, в процентах от объема времени обязательной части, предусмотрен-

ного на аудиторные занятия, соответствует нормативам, установленным для каждой пред-

профессиональной программы. 

Соблюдение требований к площади помещений 

В соответствии с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов сре-

ды обитания» площадь учебных помещений, кабинетов, аудиторий (без учета площади, 

необходимой для дополнительного оборудования и (или) мебели для хранения оборудо-

вания и (или) учебных пособий) в учреждении составляет: 

при фронтальных формах занятий– не менее 2,5 м2на одного обучающегося; 

при организации групповых форм работы и индивидуальных занятий – не менее 

3,5 м2 на одного обучающегося1. 

После перенесенного заболевания дети допускаются к посещению при наличии ме-

дицинского заключения (медицинской справки). 

 

Выводы и рекомендации: 

 

1. Организация учебно-воспитательного процесса в учреждении соответствует требо-

ваниям действующих нормативно-правовых документов в сфере дополнительного 

образования, осуществляется в соответствии с Уставом и локальными норматив-

ными актами.  

2. При реализации образовательных программ создаются условия для охраны здоро-

вья обучающихся, обеспечивается соблюдение государственных санитарных норм 

и правил. 

3.  Превышения предельно допустимой учебной нагрузки обучающихся не выявлено. 

 

5. Оценка востребованности выпускников 
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За годы существования Сланцевской детской музыкальной школы её окончили 

около 2000 учащихся. Более 200 из них продолжили учёбу в музыкальных училищах, уни-

верситетах культуры и консерваториях, колледжах культуры, стали профессиональными 

музыкантами-артистами, преподавателями, музыкальными руководителями, работниками 

культурно-просветительских учреждений.  В настоящее время в Школе более половины 

педагогического состава -16 преподавателей –являются выпускниками школы. Большин-

ство музыкальных руководителей в дошкольных учреждениях города также являются вы-

пускниками учреждения. 

В школе разработана и реализуется программа ранней профессиональной ориента-

ции для обучающихся, прошедших полный курс обучения по дополнительной образова-

тельной программе, но не окончивших освоение образовательной программы основного 

общего образования или среднего (полного) общего образования и планирующих поступ-

ление в образовательные учреждения, реализующие основные профессиональные образо-

вательные программы в области музыкального искусства. Участниками программы могут 

быть также обучающихся, не планирующие продолжать профессиональное музыкальное 

образование. Они могут выбрать любые разделы из программы и совершенствовать свое 

мастерство по выбранным направлениям для их дальнейшего профессионального само-

определения. Учебный план программы составляется на каждый учебный год с учетом 

требований учебных заведений, в которых выпускники планируют продолжить обучение. 

В 2022 году бывшая ученица школа Емельянова Анастасия поступила в Санкт-

Петербургскую государственную консерваторию им. Н.А. Римского-Корсакова по специ-

альности «Альт». 

  

Выводы и рекомендации: 

 

1. Выпускники школы работают в различных сферах, связанных с музыкальным ис-

кусством, педагогической и культурно-досуговой деятельностью.   

2.  Выпускники школы ежегодно поступают в специальные учебные заведения сферы 

культуры и искусства. 

3. Необходимо продолжать профориентационную работу с перспективными обучаю-

щимися, направленную на выявление и поддержку одаренных детей, способных к 

освоению основных образовательных программ в области музыкального искусства.  

4. Необходимо продолжать работу над формированием у наиболее одаренных вы-

пускников осознанной мотивации к продолжению профессионального обучения. 

 

6. Оценка кадрового обеспечения 

 

Реализация образовательных программ обеспечивается педагогическими работни-

ками, имеющими среднее профессиональное или высшее образование, соответствующее 

профилю преподаваемого учебного предмета. Доля преподавателей и концертмейстеров, 

имеющих высшее профессиональное образование, составляет 55%, в том числе: 

по программе «Фортепиано» − 66% в общем числе преподавателей, обеспечиваю-

щих образовательный процесс по данной образовательной программе); 

по программе «Струнные инструменты» −67%; 

по программе «Народные инструменты» − 33%; 

по программе «Духовые и ударные инструменты» – 100%; 

В 2022году профессиональную переподготовку или повышение квалификации 

прошли 18 работников. 

Численность педагогических работников, прошедших профессиональную перепод-

готовку или повышение квалификации за последние три года, на 1 января 2023 года со-

ставляет 29 человек (100%).  
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В 2022 году педагогические работники учреждения прошли повышение квалифи-

кации по следующим образовательным программам: 

«Программа развития ДМШ. ЛНА. Регулирование труда преподавателей и кон-

цертмейстеров»-2 человека;   

«Исполнительская и педагогическая практика преподавателя детских школ искус-

ств по специальности "Фортепиано"-1 человек; 

«Современные методы преподавания концертмейстерского искусства»- 2 человека;   

КПК в рамках федерального проекта "Творческие люди" национальный проект "Культу-

ра": 

«Теория и практика работы с академический хором»- 1 человек; 

"Инклюзивное образование в области музыкального искусства"-1 человек; 

«Система профессиональных исполнительских и педагогических методов развития 

одаренных детей обучающихся в ДШИ»-5 человек; 

"Современные методики обучения игре на баяне и аккордеоне в детской школе ис-

кусств"1 человек; 

"Гнесинская фортепианная школа: традиции и современность"2 человека;   

"Актуальные методики обучения эстрадных вокалистов"-1 человек; 

Профпереподготовку  по программе  «Технология создания звуковой информации» 

прошли 2 человека. 

Численность педагогических работников, которым по результатам аттестации в 

2022 году была установлена квалификационная категория, составляет 10 человек (35%), в 

том числе: 

высшая –10 человек (100%); 

На 31 декабря 2022 года квалификационную категорию имеют 22 преподавателя 

(75%), в том числе: 

высшую – 16 человек или 55% (на 31 декабря 2021года – 13 человек или 45%); 

первую – 6 человек или 20 % (на 31 декабря 2021 года – 10 человек или 34%). 

Для обеспечения профессионального роста молодых преподавателей и адаптации к 

конкретным условиям труда в учреждении организовано их профессиональное сопровож-

дение наиболее опытными и квалифицированными работниками: 

преподаватель Бокова Т.Д. -наставник – преподаватель Карчина А.Ф.; 

преподаватель Щербакова С.К. -наставник – преподаватель Непомящая Я.А. 

Количество опубликованных работниками учреждения методических разработок, 

рекомендаций, пособий, имеющих соответствующий гриф и выходные данные муници-

пального уровня, регионального уровня, федерального уровня, в 2022 году составило –20. 

В конкурсах профессионального мастерства приняло участие 9 преподавателей. 

Количество открытых уроков (занятий), выступлений на конференциях, семинарах, 

методических объединениях за отчетный период составило10. 

За профессиональные достижения в 2022 г. были отмечены: 

Вид поощрения ФИО награжденного 

Благодарственное   письмо Депутата Государственной Думы 

Федерального собрания Российской Федерации С. В. Яхнюка 

Дуль И.В. 

Белянина М.Е. 

Пунько О. А. 

Степанова Е. В. 

Почетная грамота Министерства просвещения РФ Фербей М. В. 

Благодарность Губернатора ЛО  Гашутина В. Ф. 

Диплом о занесении на Доску почета работников образования 

Сланцевского МР 

Гулина Т. К. 

Благодарность Председателя Совета депутатов Сланцевского 

муниципального района 

Дуль И.В. 

Белянина М.Е. 
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Благодарность Законодательного собрания Ленинградской  

области 

Васильева Е.В. 

Непомящая Я.А. 

Благодарность Главы администрации  

Сланцевского муниципального района 

Черкасова И.А.  

Константинова Л.В. 

Благодарность Совета депутатов Сланцевского городского 

 поселения 

Степанова Е. В. 

Горнева С.В. 

Почетная грамота Совета депутатов  

Сланцевского муниципального района 

Булатова Н.В. 

Пунько О.А. 

Почетная грамота Главы администрации  

 Сланцевского муниципального района 

Осипова И.М.  

Богодомова Т.А. 

Пылкова О.В. 

Почетная грамота Совета депутатов  

Сланцевского городского поселения 

Сафонова В.А. 

Карчина А.Ф. 

Почетная грамота Комитета образования администрации 

Сланцевского муниципального района 

 

 

 

Григорьева Е.Н. 

Щербакова С.К. 

Бокова Т.Д. 

Цыганкова Н.А. 

Алексеева А.А. 

Игнатова И.Е. 

Непомящая Я. А. 

Благодарность Комитета образования администрации  

 Сланцевского муниципального района 

Голубева Т.П. 

Шаршина Э.В. 

Почетной грамотой межрегиональной организации Санкт-

Петербурга и Ленинградской области Профессионального со-

юза работников народного образования и науки РФ 

Дуль И.В. 

Белянина М.Е. 

Гашутина В. Ф. 

Пунько О. А. 

Степанова Е. В. 

Казначеева Е. В. 

Голубева Т. П. 

Горнева С. В. 

Васильева Е. В. 

Гулина Т. К. 

Нагрудный знак профсоюзной организации «За социальное 

партнерство» 

Казначеева Е. В. 

Гулина Т. К. 

Гашутина В.Ф 

 

Выводы и рекомендации: 

1. На момент проведения самообследования школа располагает квалифицированным 

кадровым составом для ведения образовательной деятельности по дополнительным 

предпрофессиональным и общеразвивающим программам. 

2. Повышение квалификации преподавателями носит системный характер, охватывает 

весь преподавательский состав. 

3. Наблюдается положительная динамика показателя числа преподавателей, имеющих 

высшую квалификационную категорию. 

4. Для достижения целей профессионального роста преподавателей необходимо 

         продолжение систематического повышения квалификации, активизации участия           

преподавателей в конкурсах педагогического мастерства, конкурсах методических работ. 

5. В школе остается актуальной проблема пополнения штата молодыми специалистами. 

7.  

8. Оценка учебно-методического обеспечения 
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На сайте учреждения в 2022 году было размещено 15 методических и иных доку-

ментов, разработанных работниками учреждения для обеспечения образовательной дея-

тельности. По всем реализуемым образовательным программам разработаны фонды оце-

ночных средств. Преподавателями разработаны учебно-методические комплексы к обра-

зовательным программам. 

 

9. Оценка библиотечно-информационного обеспечения 

 

Фонд библиотеки учреждения насчитывает 4406 экз. из них: 

-нотной литературы - 4008 экз; 

-литературы о музыке и композиторах – 398 экз; 

Большая часть фонда устарела морально и физически, в том числе и   аудио посо-

бия по музыкальной литературе – 44 диска; -видео пособия по скрипке – 5 кассет;  

С 202_ году приобретений изданий учебной, методической и нотной литературы не 

было. Подписка на периодическую печать отсутствует. 

Помещение библиотеки не приспособлено для самостоятельной работы в нем обу-

чающихся и преподавателей.  

 

10. Оценка материально-технической базы 

 

В оперативном управлении учреждения находится здание в центральной части го-

рода, в двухэтажном здании, общей площадью 800,8.кв.м. по адресу: г. Сланцы,  ул. Лени-

на д.25 корпус 5. Занятия также проводятся в структурном подразделении, которое нахо-

дится в здании МОУ «Выскатская ООШ» (дошкольное отделение) по адресу: д. Выскатка, 

Сланцевского района Ленинградской области (пять классов общей площадью 155,51 кв.м.) 

и в здании МОУ «ССОШ № 2» по адресу: г.Сланцы, ул.Свободы д.11 (один класс общей 

площадью 32.6 м2). 

Набор учебных аудиторий (24) позволяет проводить групповые, мелкогрупповые и 

индивидуальные занятия. 

Классы для теоретических занятий в полной мере оснащены техническими сред-

ствами обучения (электронные доски, телевизоры, DVD-проигрыватели) 

На уроках музыкальной литературы и слушания музыки используется современные 

мультимедийные системы. 

В концертном зале установлены 2 рояля, мультимедийная система, микшерный 

пульт, акустические колонки. Однако, изначальная неприспособленность помещения под 

концертный зал (небольшое количество мест (80), отсутствие полноценной системы вен-

тиляции, низкие потолки) не позволяют использовать его для проведения крупных куль-

турно-массовых мероприятий. 

Все помещения соответствуют санитарным нормам и правилам по устройству и со-

держанию образовательных учреждений, правилам пожарной безопасности, правилам 

техники безопасности и охраны труда. 

Обеспечен доступ в здание инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья. 

Для работников учреждения обеспечен высокоскоростной доступ к сети «Интер-

нет».  

Количество персональных компьютеров в школе – 6.  

В 2022 году приобретено: 

Пианино акустическое «Михаил Глинка» – 1 шт. 

Пианино цифровое – 2 шт. 

Синтезатор – 1 шт. 

Интерактивные доска и панель – 2 шт. 
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Проектор – 1 шт. 

Ноутбук – 3 шт. 

Компьютер – 1 шт. 

 Вместе с тем, большая часть музыкальных инструментов, 60.7%, имеющихся в 

учреждении, устарела и подлежит списанию: 

− 3 рояля из 5 

− 15 пианино из 25 

− 3 скрипки из 6 

− 4 гитары из 4 

− 1 баян из 2 

− 6 аккордеонов из 8 

− 1 синтезатор из 3 

Всего в 2022 году затрачено на мероприятия по охране труда, ПБ 237.9 т. руб., из них: 

⎯ Обучение по ПБ, ОТ, ГО и ЧС– 7.5 т. руб. 

⎯ Проведение медицинских осмотров, психиатрических освидетельствований –168.9 т. 

руб. 

⎯ Проведение исследований воды, микроклимата, замеры освещения – 16.8 тыс. рублей. 

⎯ Приобретение дезинфицирующих, чистящих, моющих средств - 52.5 тыс. рублей; 

выполнены работы: 

Произведен ремонт системы АПС на сумму 61.3 т. руб. 

Произведена замена наружного освещения – 60.8 т. руб. 

году заключены контракты на ТО систем:  

видеонаблюдения,  

АПС,  

тревожной сигнализации.  

В здании установлена автоматическая пожарная сигнализация с системой опове-

щения людей о пожаре и ЧС, с выводом сигнала на пульт пожарной охраны.  

Имеются первичные средства пожаротушения (огнетушители) в соответствии с нормами 

пожаротушения.  

Имеются электрические фонари.  

Регулярно проводятся практические тренировки по действиям персонала и учащихся в 

случае пожара и ЧС.  

Система безопасности: 

Установлена система видеонаблюдения (8 наружных и внутренних видеокамер). 
Установлена система тревожной сигнализации с выводом сигнала на пульт охраны 

Росгвардии и выездом групп быстрого реагирования в случае ЧС.  

Организован пропускной пункт с круглосуточной охраной. Все системы находятся в ис-

правном работоспособном состоянии. 

Школой ведется официальный сайт учреждения в сети «Интернет» http://slanmo.ru. 

На официальном сайте размещаются документы, новости, фотографии, видео. Размещение 

и обновление информации и документов на официальном сайте осуществляется в течение 

десяти рабочих дней со дня их создания, получения или внесения в них соответствующих 

изменений2.  

Ведется работа по пополнению (обновлению) костюмного фонда. Школа  

обеспечивает выступления учебных творческих коллективов в сценических костюмах. 

 

Выводы и рекомендации: 

1. Система безопасности, функционирующая   в учреждении, включающая соблюде-

ние санитарных норм и правил, норм пожарной безопасности, антитеррористиче-

скую защищенность,  в целом, соответствует требованиями действующего законо-

дательства к  условиям осуществления образовательной деятельности. 
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2. Учреждение испытывает недостаток учебных помещений для организации учебно-

воспитательного процесса в полном соответствии с требованиями действующих 

санитарных норм и правил. 

3. Требуется срочная замена устаревших музыкальных инструментов, обновление 

библиотечного фонда, создание необходимых условий для содержания, своевре-

менного обслуживания и ремонта музыкальных инструментов. 

 

11. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

 

Реализация всех образовательных программ сопровождается проведением текуще-

го контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

Освоение дополнительных предпрофессиональных и общеразвивающих программ 

завершается итоговой аттестацией. 

Для аттестации обучающихся созданы фонды оценочных средств, включающие ти-

повые задания, контрольные работы, тесты и методы контроля, позволяющие оценить 

приобретенные учащимися знания, умения и навыки. 

В соответствии с пунктом 13 части 3 статьи 28 Федерального закона от 29 февраля 

2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» в учреждении функциони-

рует  внутренняя  система оценки качества образовании, которая включает: 

1) оценку качества подготовки обучающихся; 

2) оценку условий осуществления образовательной деятельности. 

Оценка качества подготовки обучающихся проводится по следующим направлениям:  

оценка результатов текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации; 

оценка результатов итоговой аттестации; 

оценка результатов участия обучающихся в творческих мероприятиях; 

оценка результатов поступления выпускников в профессиональные образователь-

ные организации или образовательные организации высшего образования для получения 

образования в области искусств; 

сохранность контингента обучающихся; 

оценка иных результатов образовательной деятельности. 

Оценка условий осуществления образовательной деятельности проводится по сле-

дующим направлениям: 

оценка образовательных программ; 

оценка реализации образовательных программ; 

оценка учебно-методических условий; 

оценка методической деятельности; 

оценка воспитательной деятельности; 

оценка кадровых условий; 

оценка финансовых условий; 

оценка материально-технических условий; 

оценка соблюдения требований законодательства об образовании; 

оценка иных условий. 

Выводы и рекомендации: 

1. Функционирование внутренней системы оценки качества образования обеспечивает 

получение объективной информации о состоянии качества образования в учрежде-

нии, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень для принятия 

управленческих решений, направленных на совершенствование образовательного 

процесса в учреждении.   

2. Требуется продолжить работу по внедрению новых форм оценки результатов осво-

ения дополнительных общеобразовательных программ. 
 

РАЗДЕЛ 2. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЖЕНИЯ 
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N n /n  Показатели 2022 год 2021 год 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность учащихся (на 31.12.21), в том числе: 316 309 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет) 90 76 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста ( 7 - 11  лет) 131 140 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (12 - 15 лет) 79 85 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста ( 1 6 -  17 лет) 16 8 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных образова-

тельных услуг 

0 4 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, занима-

ющихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, клу-

бах), в общей численности учащихся 

15/5% 15/5% 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с приме-

нением дистанционных образовательных технологий, элек-

тронного обучения, в общей численности учащихся 

- - 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по обра-

зовательным программам для детей с выдающимися способ-

ностями, в общей численности учащихся. 

- - 

1.6 Численность/удельный     вес     численности     учащихся     

по образовательным программам, направленным на работу с 

детьми с особыми потребностями в образовании, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

18/6% 30/10% 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 18/6% 24/7% 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 4/1% 6/2% 

1.6.3 Дети-мигранты - - 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию   

1.7 Численность/ удельный вес численности учащихся занима-

ющихся учебно-исследовательской, проектной деятельно-

стью, в общей численности учащихся 

- - 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, приняв-

ших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревно-

вания фестивали, конференции), в общей численности уча-

щихся, в том числе:  

 119/39% 

1.8.1 На муниципальном уровне  62/27% 

1.8.2 На региональном уровне  63/27% 

1.8.3 На межрегиональном уровне  - 

1.8.4 На федеральном уровне  47/20% 

1.8.5 На международном уровне  100/42% 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся - победи-

телей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, сорев-

нования, фестивали, конференции), в общей численности 

учащихся, в том числе: 

132/42% 119/39% 

1.9.1 На муниципальном уровне 78/25% 62/27 

1.9.2 На региональном уровне 83/26% 63/27 

1.9.3 На межрегиональном уровне  - 

1.9.4 На федеральном уровне 63/20% 47/20 

1.9.5 На международном уровне 104/33% 100/42 
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1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, участву-

ющих в образовательных и социальных проектах, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

- - 

1.10.1 Муниципального уровня - - 

1.10.2 Регионального уровня - - 

1.10.3 Межрегионального уровня - - 

1.10.4 Федерального уровня - - 

1.10.5 Международного уровня  - 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных образова-

тельной организацией, в том числе 

24 12 

1.11.1 На муниципальном уровне 24 12 

1.11.2 На региональном уровне - - 

1.11.3 На межрегиональном уровне - - 

1.11.4 На федеральном уровне - - 

1.11.5 На международном уровне - - 

1.12 Общая численность педагогических работников 29 29 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, имеющих высшее образование, в общей численно-

сти педагогических работников 

16/55% 16/55% 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагоги-

ческих работников 

 

16/55% 

 

16/55% 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, имеющих среднее профессиональное образование, 

в общей численности педагогических работников 

 

13/45% 

 

13/45% 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля), в общей числен-

ности педагогических работников 

 

13/45% 

 

13/45% 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности педаго-

гических работников, в том числе: 

 

22/76% 

 

22/76% 

1.17.1 Высшая 16/55% 13/45% 

1.17.2 Первая 6/20% 10/34% 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет 

  

 

1.18.1 До 5 лет 3/10% 3/10% 

1.18.2 Свыше 30 лет 15/52% 15/52% 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

 

2/7% 

 

2/7% 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

 

15/52% 

 

15/52% 
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1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/ профессиональ-

ную переподготовку по профилю педагогической деятельно-

сти или иной осуществляемой в образовательной организа-

ции деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

 

 

40/100% 

 

 

 

40/100% 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, обес-

печивающих методическую деятельность образовательной 

организации, в общей численности сотрудников образова-

тельной организации 

- - 

1.23  Количество публикаций, подготовленных педагогическими 

работниками образовательной организации: 

  

1.23.1  За 3 года  35 40 

1.23.2  За отчетный период  20 15 

1.24  

Наличие в организации дополнительного образования си-

стемы психолого-педагогической поддержки одаренных де-

тей, иных групп детей, требующих повышенного педагоги-

ческого внимания  

- - 

2.  Инфраструктура    

2.1  Количество компьютеров в расчете на одного учащегося  0 0 

2.2  
Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе: 

33 33 

2.2.1  Учебный класс  33 33 

2.2.2  Лаборатория  0 0 

2.2.3  Мастерская  0 0 

2.2.4  Танцевальный класс  0 0 

2.2.5  Спортивный зал  0 0 

2.2.6  Бассейн  0 0 

2.3  
Количество помещений для организации досуговой деятель-

ности учащихся, в том числе: 

1 1 

2.3.1  Актовый зал  0 0 

2.3.2  Концертный зал  1 1 

2.3.3  Игровое помещение  0 0 

2.4  Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха  0 0 

2.5  
Наличие в образовательной организации системы электрон-

ного документооборота  

да да 

2.6  Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет нет 

2.6.1  
С обеспечением возможности работы на стационарных ком-

пьютерах или использования переносных компьютеров  

нет нет 

2.6.2  С медиатекой  нет нет 

2.6.3  
Оснащенного средствами сканирования и распознавания 

текстов  

нет нет 

2.6.4  
С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в по-

мещении библиотеки  

нет нет 

2.6.5  С контролируемой распечаткой бумажных материалов  нет нет 

2.7  

Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным Ин-

тернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся  

0 0 
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